DETD nieuwserier .

TWENTERAND .

VAN DEVOORZITTER

Nog even en het voethalseizoen 2018-2019
kan de geschiedenisboeken in en maken we
ons op voor de zomerstop en een welver-
diende vakantie. Een seizoen waarin weer
veel is gebeurd.

Gelukkig werd na een zinderende finale
tegen WHC voor het derde opeenvolgende
seizoen de nacompetitie bereikt. Een pres-
tatie van formaat! En nu maar afwachten
wat deze nacompetitie brengt. Spelen we
volgend seizoen opnieuw hoofdklasse, of
keren we terug in de 1e klasse D? Het zal de
komende weken duidelijk worden. Op 8 juni
* gaan we de eerste beslissingswedstrijd spelen
in de nacompetitie tegen het Zeeuwse Kloe-
tinge. Een voor ons onbekende tegenstander
die ook de afgelopen decennia altijd in de
hoofdklasse en eerste klasse heeft geacteerd.

Een knappe prestatie van formaat is ook de
handhaving van ons tweede elftal, dat zich
voor het tweede opeenvolgende seizoen
keurig handhaafde in de reserve hoofd-
klasse. Complimenten aan team en staf onder
leiding van Bernard van Nee! Kampioenen
zijn er inmiddels ook al te melden: JO11-4
en Vrouwen 2 zijn inmiddels kampioen
geworden. Vanaf deze plaats nogmaals gefe-
liciteerd!

*8R_ Beboparket

TOERNOOIEN EN EVENEMENTEN
Mei en juni zijn ook traditioneel de maanden
waarin de toernooien worden gespeeld. Zo
staan nog het jaarlijkse meisjesvoetbaltoer-
nooi en uiteraard het tweedaagse Mini WK
op de DETO kalender en als klap op de vuur-
pijl het jaarlijkse BCD toernooi, waarin in deze
editie nog meer teams dan voorheen aan
de aftrap zullen komen. Uiteraard mag een
sfeervolle afsluiting met een bekende zanger
ook dit jaar niet ontbreken! Ook werken we
als DETO met een grote groep vrijwilligers
weer mee met het Tot de Nek in de Drek
evenement op 6 juli aanstaande. Mooi om
te zien wat we met samenwerking op ons
sportpark kunnen bereiken in Vriezenveen! |k
wens iedereen, jong en oud alvast heel veel
plezier bij deze evenementen.

ORGANISATIE EN VRUWILLIGERS
Zoals vorig jaar in de Algemene Ledenverga-
dering aangegeven gaan we dit jaar bezig
met de organisatiestructuur en het vrijwilli-
gersbeleid van DETO. Hiertoe zijn een aantal
werkgroepen in het leven geroepen die hier
onder leiding van Frederik Jaspers Faijer mee
aan de slag gaan het komende half jaar. Voor
details verwijs ik naar het bericht hierover
verderop in deze Nieuwsbrief.

Arjan Goosselink
Voorzitter
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Nieuws van de ieugd

Het vreemde aan voetbal is, dat het seizoen
teneinde is wanneer het mooi weer begint
te worden. Aan de ene kant misschien ook
maar goed, aan de andere kant kan ik mij
voorstellen dat op enig moment januari en
februari worden overgeslagen en dat er
door gevoetbald wordt tot en met juni. De
toekomst zal het uitwijzen.

(CHOOLVOETBAL
Rehoboth 1 en Fontein Oranjestraat winnaars
schoolvoetbal

Van 8 tot en met 10 april werd het school-
voetbal door en bij DETO georganiseerd.

In totaal namen 19 jeugdteams en 13 meisjes
teams deel aan dit toernooi. Ondanks het
grote aantal aanmeldingen en strakke plan-
ning van 96 wedstrijden, verliep het toer-
nooi vlekkeloos. Dit werd uiteraard mogelijk
gemaakt door het grote aantal vrijwilligers van
DETO (+/- 90), die elke avond de organisatie
op zich namen. Zo werden alle wedstrijden

DETO JO11-4G KAMPIOEN!

Op zaterdag 18 mei werd JO11-4G kampioen.
Na een duidelijke overwinning op DOS ‘37
JO11-2G is het team niet meer in te halen.

Het team bestaat uit Lieve Abbink, Tessa de
Vries, Maureen Lamberts, Finn Niks, Maurits
Scherphof, Stijn Wensink, Stan vd Velde,
Lorenzo Beld, Chiel Aman, Christiaan Bos,
Marijn Jansen :Eupe en trainers Emile Beld,
Michelle Beld en Peter Niks.

Nogmaals iedereen van harte gefeliciteerd
met deze mooie prestatie.

gespeeld onder leiding eigen scheidsrechters
en was er rond de velden toezicht en werd
er gezorgd voor een natje en een droogje.
Hulde! Nog even voor de beeldvorming. De
uitnodigingen voor het toernooi werden door
Flip Plasman al in mei 2018 aan de scholen
verstuurd.

De Rehoboth 1 was dit jaar de grote winnaar
bij de jeugdteams (jongens/meisjes) en
Fontein Oranjestraat bij de meisjes.
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ORGANICATIECTRUCTUUR EN
VRUWILRIGER? BELEID DETO

Zoals tijdens de afg'élopen ALV aangegeven,
wil het bestuur in 2019 de organisatiestruc-
tuur en het vrijwilligersbeleid binnen DETO
verder in detail uitwerken passend bij onze
visie en missie. Hierbij willen wij zaken breder
wegleggen en meer mensen betrekken bij de
vereniging.

De noodzaak voor meer betrokkenheid wordt
de komende jaren steeds groter. Vrijwilliger
zijn is anno 2019 niet meer vanzelfsprekend.
Onze vrijwilligers worden een dagje ouder en
ook binnen het bestuur gaan dit najaar drie
bestuursleden afscheid nemen, maar er moet
wel gevoetbald kunnen worden bij DETO, nu
en in de toekomst! Dit mag niet afhangen
van een steeds kleiner en select groepje DETO
mensen ondanks het feit dat die allemaal hun
uiterste best doen om dagelijks alles goed te
laten verlopen. Het bestuur vraagt zich in dit
kader dan ook af, of bijvoorbeeld de vaca-
tures in het bestuur weer op dezelfde wijze
moeten worden ingevuld of dat het wellicht
wenselijker is om zaken te vernieuwen en
anders aan te pakken, c.g. te verdelen om
zodoende weer structureel toekomstbe-
stendig te worden.

Hierbij is het zaak om niet alleen in de
“bestaande vijver van vrijwilligers” te vissen
maar veel breder hiernaar te kijken en tevens
te kijken “wat voor vlees we in de totale DETO
kuip hebben” als we ook kijken naar bijvoor-
beeld ouders en andere relaties. Daarnaast is
het noodzakelijk dat alle functies die binnen
DETO worden uitgevoerd, worden vastgelegd
zodat we dit allemaal goed in beeld krijgen
en houden, zodat er ook beter en gerichter
een beroep op mensen kan worden gedaan
daar waar nodig.

Om hier een goede invulling aan te geven
en het bestuur niet extra te belasten met
dit project, is ervoor gekozen om dit traject
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door een tweetal werkgroepen uit te voeren. l

De werkgroepen zullen onder leiding staan
van Frederik Jaspers Faijer, DETO man, oud
speler / assistent trainer van DETO1, voor-
zitter van Basketbalvereniging Peatminers,
die eenzelfde traject ook bij Peatminers in
Vriezenveen in goede banen heeft geleid wat
heeft geresulteerd in een heldere structuur en
beduidend meer betrokkenheid van de leden.
Frederik wordt hierin bijgestaan door Chantal
Koning (KNVB) en Gerard Kiein. Zij zijn als
deskundigen ervaren in dit soort trajecten.
Uiteraard leggen de werkgroepen middels
Frederik Jaspers Faijer verantwoording af aan
het bestuur lopende het project.

De werkgroepen worden samengesteld uit
enthousiaste DETO mensen uit alle gele-
dingen van de vereniging, die samen gaan
kijken hoe en of zaken binnen DETO verbe-
terd kunnen worden en hoe een grotere
groep mensen beter bij DETO betrokken
kan worden. Dus mocht u worden uitge-
nodigd hiervoor, schroom niet en help mee
om DETO toekomstbestendig te maken en
draag uw steentje hieraan bij! Qok als u
niet wordt uitgenodigd betekent dit niet dat
uw inbreng niet wordt gewaardeerd, maar
de groepen kunnen nu eenmaal ook niet te
groot zijn omwille van de werkbaarheid. We
Zijn met dit project onlangs gestart en het is
de bedoeling dat het voor Kerst 2019 afge-
rond wordt. Doelstelling is om vervolgens in
januari 2020 een extra ALV te houden waarbij
de uitkomsten van het project worden gepre-
senteerd door de werkgroepen en de dan
nog openstaande vacatures worden inge-
vuld. Dit betekent dat Arjan Goosselink nog
tot aan de extra ALV in januari 2020 aan zal
blijven als voorzitter van DETO als de leden
hiermee instemmen tijdens de komende ALV
in oktober.

Het Bestuur
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Aalderink Slagerij
Abbink Aardappelen™*
AK Schoonmaakbedrijf
Almi Machinefabriek
ALV Lease

AS Paint

Baan Autobedrijf

BCT architecten, ingenieurs en adviseurs **
Bebo Parket ***

Bilanx Accountants & Adviseurs
Bloemendal Assurantién

Bramer Aannemersbedrijf

BR Flex Twente

Eshuis Accountants en Belastingadviseurs
Evenementenhal Hardenberg

Falco

Gelepollen

Van der Goot De echte Bakker
Grolsch

H & L Verhuur

Hoff Handelsonderneming

Huisman Groep**

De Jong en Laan Accountants *

Kees Smit Tuinmeubelen

De Klok dranken

Kroon Oil

Lamers Natuursteen Industrie Almelo
Leemans Transportbedriff **

Lohuis Drukkerij

Loohuis Heftruck Service

Lowik Meubelen

Magazijnplein.ni

VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
VROOMSHOOP
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
HENGELO
ENSCHEDE
VRIEZENVEEN
ALMELO

DEN HAM
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
ALMELO
HARDENBERG
VRIEZENVEEN
GEESTEREN
VRIEZENVEEN
ENSCHEDE
VRIEZENVEEN
WESTERHAAR
VROOMSHOOP
VRIEZENVEEN
ALMELO
ENSCHEDE
ALMELO
ALMELO
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
ALMELO
VRIEZENVEEN
ALMELO
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Marquette Detachering **
Meesterkeukens

Muta Almelo

Nijwa Groep **

Plegt Bouwgroep **

PMA Schilders

Raab Karcher **
Rabobank Noord en West Twente
RCTM Reclamebureau
Riwald Corporate Branding
Schepers Tours

Schmidt Autobedrijf
Slijkhuis Schilderwerken
Smelt Kappers

Stefan Schipper Fotografie
Supportersvereniging DETO
THP Projecten *

TRTC Telecomcenter

Unipro

Wardenburg Beveiliging & Telecom

Webbink Bouwbedrijf
Webprodie
WEFO Projecten

Wigger Van het Laar Gerechtsdeurwaarders

Witte van Moort Metaalwarenindustrie**

Zwak Schilders

ALMELO
VRIEZENVEEN
ALMELO
RIJSSEN
OOTMARSUM
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
ALMELO
RISSEN
ALMELO
WESTERHAAR
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
HAAKSBERGEN
ALMELO
VRIEZENVEEN
WIERDEN
VRIEZENVEEN
ALMELO
VRIEZENVEEN
VRIEZENVEEN
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Clubgegevens DETO Twenterand

Adres Schout Doddestraat 48
7671 GT Vriezenveen
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