DETO

VRIEZENVEEN

Agenda voor de Buitengewone Algemene Ledenvergadering

Datum : maandag 12-12-2022

Aanvang : 20:00 uur

Locatie : Kantine DETO. Geopend vanaf 19:30 uur
1. Opening

2. Afscheid afgetreden bestuursleden
Erik Eshuis, Huib Eshuis en Jessica Torny zijn 17 november jl. afgetreden als bestuurslid.

3. Beantwoording ingediende vragen
Leden kunnen vooraf hun vragen per mail indienen bij de secretaris uiterlijk zaterdag 10
december. Er is geen rondvraag deze vergadering.

4. Toelichting van de vier speerpunten van het nieuwe beleidsplan
- Vrijwilligersbeleid
- Sponsorgelden
- Duurzaam investeren/besteden
- Doorstroming jeugd naar DETO 1,2 en 3

Dit betreft een herhaling en toelichting van de genoemde punten in de ALV van 24 oktober j.l.
De komende periode zal het nieuwe beleidsplan door het bestuur worden uitgewerkt. Doel is om
voorjaar 2023 het nieuwe beleidsplan te presenteren en ter goedkeuring aan de (buitengewone)
algemene ledenvergadering voor te leggen.

5. Bestuursverkiezing
Het bestuur stelt voor de volgende leden te benoemen:

Nieuw te benoemen: Julian Tijhof, bestuurslid

Nieuw te benoemen: Corné Bal, penningmeester
Nieuw te benoemen: Dennis Nijstad, bestuurslid
Nieuw te benoemen: Rik Lutterop, bestuurslid

Nieuw te benoemen: Gerben Oost, bestuurslid

Nieuw te benoemen: Richard van het Laar, bestuurslid



Eventuele tegenkandidaten kunnen worden ingediend conform artikel 12 lid 3 van het huishoudelijke reglement van
DETO. Een kandidaatstelling door stemgerechtigde leden dient schriftelijk bij de secretaris aangemeld te worden, te
ondertekenen door tenminste drie stemgerechtigde leden en dient vergezeld te gaan van een ondertekende
bereidheidverklaring van de desbetreffende kandidaat.

Sluiting
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1. Opening
Derby Krommendijk (DK) opent de vergadering en is verheugd door de goede opkomst. Het feit dat
zoveel mensen betrokkenheid tonen, is zeker positief.

Leden die zich hebben afgemeld zijn: Jessica Torny, Jan Rijzer, Henk Nijen Twilhaar en Reint
Meijerink.

Er wordt aandacht gevraagd de presentielijst te tekenen; 108 leden hebben zich ingeschreven. De
presentielijst wordt ingescand aan de notulen toegevoegd. [BIJLAGE]

DK geeft een korte toelichting over de aanleiding voor deze BG ALV en de agenda voor deze
bijeenkomst. Directe aanleiding is de onderbezetting in het bestuur met twee zittende
bestuursleden. Doel van deze bijzondere ledenvergadering is het benomen van de voorgedragen
nieuwe bestuursleden. Ook wordt al kort toegelicht dat tijdens de ALV 2022 van oktober er nog geen
aanleiding was te vermoeden dat er tegelijk bestuursleden om verschillende redenen zouden
stoppen.

De agenda wordt kort toegelicht waarom die kort is en voornamelijk is gericht op de verkiezing van
de voorgedragen bestuursleden: er zijn sinds de ALV 2022 van oktober nog geen andere punten in te
brengen. De opzet van de agenda wijkt (bewust) af van een ALV gezien het bijzondere karakter. Een
agenda voor elke BG ALV is daarmee automatisch maatwerk.

2. Afscheid afgetreden bestuursleden

Erik Eshuis, Huib Eshuis en Jessica Torny zijn 17 november jl. afgetreden als bestuurslid. Jessica is
wegens interland verplichtingen niet aanwezig. Uiteraard wordt haar inzet voor het meiden en
vrouwenvoetbal belicht en wordt zij bedankt voor haar inzet en betrokkenheid. Jessica heeft
aangegeven betrokken te willen blijven achter de schermen en dat wordt zeer op prijs gesteld. DK *CO (‘nec,H ¢
vraagt vervolgens Erik Eshuis en Huib Eshuis naar voren en bedankt beide bestuursleden voor elk 6 #&A 5

LY ﬂgﬁ‘bestuursinzet. Erik legt het penningmeesterschap neer. Huib legt zijn bestuursfunctie | ’ r
Accommodatie en TC Senioren neer maar zal vooralsnog actief blijven bij TC Senioren, Beiden krijgen C’Ow
een mooie bos bloemen en een horloge met inscriptie als dank voor hun inzet binnen het DETO
bestuur.

3. Beantwoording ingediende vragen

Leden konden vooraf hun vragen per mail indienen bij de secretaris uiterlijk zaterdag 10 december.
Er was geen rondvraag geagendeerd voor deze vergadering.

Henrique Vossebeld (HV) gaat als eerste in op vragen die zijn ingediend rondom de vorm en agenda
van de vergadering.

Er is door het overgebleven bestuur bewust gekozen voor het vooraf indienen van vragen. Op deze
manier kan de vergadering gestructureerd verlopen, temeer er feitelijk maar één agendapunt is, nl
het benoemen van de voorgedragen kandidaat bestuursleden. Het aftreden van de drie genoemde
bestuursleden zal naar verwachting de nodige vragen oproepen, vandaar de mogelijkheid tot
indienen van vragen, Het vooraf indienen geeft het zittende bestuur de mogelijkheid tot goed
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voorbereide beantwoording. Mocht er tijdens de vergadering aanleiding toe zijn, is er viteraard de
mogelijkheid tot het stellen van aanvullende vragen.

HV beantwoordt vervolgens vragen waarom notulen van de ALV 2022 niet behandeld worden. Ook

hier is de uitleg dat de ALV {de jaarvergadering) heel recent is gehouden. Deze vergadering heeft als
voornaamste (en enige) doel bestuursleden te kiezen. De notulen zullen een volgende vergadering,

naar verwachting de BG ALV in het voorjaar 2023, behandeld worden en uiterlijk tijdens de ALV van
2023.

DK behandelt vervolgens vragen die ingediend zijn namens een groep leden* vertegenwoordigd door
Arjan Goosselink, een brief van Henk Jonker en ingezonden vragen van Erwin Hulsegge, Johan
Biemans, André Eggengoor, Richard Steunenberg en Hans Jaspers Faijer.

*deze leden zijn: Hanneke Sportel, Gerlof Netters, Arjan Goosselink, Jessica Torny, Richard
Steunenberg, Corné vh Laar, Dinand Fokke, Huib Eshuis, Berto Ibbenhorst, Wim Folbert, René Nijhof,
John van Mil, Erik Eshuis, Henk Nijen Twilhaar, Sanne Schepers, Herman Hessing, Henré Kikkert.

DK behandelt alle ingediende vragen afzonderlijk door het voorlezen en beantwoorden ervan. Een
letterlijke uitwerking hiervan is bij het bestuur gearchiveerd. In deze notulen wordt op hoofdlijnen
een samenvatting weergegeven.

De meeste vragen hebben overlap en liggen in het verlengde van elkaar. De vragen gaan over de
aanleiding van het opstappen van de drie bestuursleden, over maatregelen die genomen zijn om
bestuursleden te behouden de rol van de voorzitter en inzichten waar DETO naar toe gaat.

Het faatste punt is geagendeerd als agendapunt 4 waarin naar het nieuwe beleidsplan wordt
verwezen en toelichting wordt gegeven zoals ook tijdens de ALV 2022 van oktober is benocemd.
Daarin is geen verandering gekomen.

De aanleiding van het tegelijk stoppen van drie bestuursleden kan als toeval gezien worden en ieder
heeft persoonlijke reden gehad. Zo wordt gemeld dat de overdracht van de penningmeester reeds
gestart was. Het moment van stoppen is echter wel versneld door persoonlijke omstandigheden. Het
opzeggen van de functie door Jessica Torny ligt voor een deel in het feit dat ze inzet niet meer kan
combineren en anderen in de club graag naar voren geschoven ziet worden alsook al langere tijd
onvoldoende waardering en samenwerking te voelen binnen het technisch kader. Wel heeft ze
gezegd bereikbaar en betrokken te willen blijven. Het gelijktijdig opzeggen is echter niet helemaal
toeval geweest en daarin wordt door de voorzitter transparant inzicht gegeven welke emoties
gespeeld hebben binnen en buiten het bestuur. Anders dan een aantal vragen doet vermoeden
verkeren we niet in een crisis, staan we als club niet stil, maar zijn we juist dynamisch onderweg.
Laten we zien wat we als DETO waard zijn door binnen zo’n korte tijd een nieuw, uitgebreid en
capabel bestuur te formeren. Er wordt afgesloten met de vragen en inbreng van Hans Jaspers Faijer
die wijst op onze mogie club, op een mooi jubileumjaar voor de boeg en de oproep doet met elkaar
de schouders eronder te zetten en samen positief vooruit te kijken. Met die oproep krijgt de
voorzitter de handen op elkaar van de leden.

Vo(/
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4. Toelichting van de 4 speerpunten van het nieuwe beleidsplan
De vier speerpunten zijn:

- Vrijwilligersbeleid

- Sponsorgelden

- Duurzaam investeren/besteden

- Doorstroming jeugd naar DETO 1, 2en 3

Dit betreft een herhaling en toelichting van de genoemde punten in de ALV van 24 oktober.

De komende periode zal het nieuwe beleidsplan door het bestuur worden uitgewerkt. Doel is om
voorjaar 2023 het nieuwe beleidsplan te presenteren en ter goedkeuring aan de {buitengewone)
algemene ledenvergadering voor te leggen.

5. Bestuursverkiezing
Het bestuur heeft voorgesteld de volgende leden te benoemen:

Nieuw te bencemen: Julian Tijhof, bestuurslid

Nieuw te benoemen: Corné Bal, penningmeester
Nieuw te benocemen: Dennis Nijstad, bestuurslid
Nieuw te benoemen: Rik Lutterop, bestuurslid

Nieuw te benocemen: Gerben Qost, bestuurslid

Nieuw te bencemen: Richard van het Laar, bestuurslid
De leden hadden zich voorgesteld middels de website.

Voorafgaande de vergadering is geen gebruik gemaakt van de mogelijkheid om bezwaar of
tegenkandidaten in te dienen. Tijdens de vergadering stemmen alle aanwezige leden volmondig in
met het aanstellen van de voorgedragen kandidaten.

6. Sluiting

DK sluit de vergadering om 21.15 uur. Hij bedankt alle aanwezigen voor de input en nodigt ieder uit
bij te praten onder genot van een drankje. De aanwezige leden maken gebruik van de gelegenheid
om de nieuw aangestelde bestuursleden te feliciteren en succes te wensen.
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